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          Skubos tvarka įvertinę  konsoliduoto Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimo Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos 

valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau - Projektas Nr.1),  

Vyriausybės nutarimo „Dėl Valstybės tarnautojų perkėlimo į kitas valstybės tarnautojo pareigas 

laimėjus konkursą bei tarnybinio kaitumo būdu ir pasitelkimo padėti kitai valstybės ar savivaldybės 

institucijai ar įstaigai arba kitai organizacijai įgyvendinti funkcijas tvarkos aprašo patvirtinimo“ 

projektą (toliau – Projektas Nr.2) ir Vyriausybės nutarimo „Dėl Viešojo sektoriaus darbuotojų 

ilgalaikio mokymo ir kompetencijų tobulinimo strateginių gairių patvirtinimo“, patikslintų pagal 

Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės išvadose teiktas pastabas,   atitiktį įstatymams, 

Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos reikalavimams, esminių pastabų neturime, tačiau 

atkreipiame dėmesį į šiuos aspektus: 

1. Projekto Nr.1 2.2 papunktyje, siekiant atitikimo įstatyminiam reguliavimui, siūlome 

patikslinti nurodytą kategoriją – „į pareigas priimantis asmuo“,  pagal tai, kaip ji detalizuota 

Projektu Nr.1 tvirtinamo Susitarimo dėl pagrindinių įstaigos vadovo kadencijos laikotarpio ir (ar) 

tam tikrų jo etapų veiklos tikslų ir rezultatų sudarymo tvarkos aprašo 3 punkte. 

2. Projekto Nr.2 tvirtinamo Valstybės tarnautojų perkėlimo į kitas valstybės tarnautojo 

pareigas laimėjus konkursą bei tarnybinio kaitumo būdu ir pasitelkimo padėti kitai valstybės ar 

savivaldybės institucijai ar įstaigai arba kitai organizacijai įgyvendinti funkcijas tvarkos aprašo  

20.1 papunkčio antrajame sakinyje vietoj žodžių  „Pasitelkto terminas“ įrašytini žodžiai 

„Pasitelkimo terminas“. 
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